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1 Introducao

“O genocidio do negro brasileiro”, obra escrita por Abdias
Nascimento* em 1976, com primeira publica¢ao brasileira em 1978,
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denuncia a desigualdade étnico-racial brasileira abordando temati-
cas extremamente atuais como o mito da democracia racial no Pais.
Uma leitura da obra, quarenta anos depois, permite o reconhecimen-
to de questdes recorrentes do cotidiano brasileiro contemporaneo,
como distingdes no acesso a educac¢io, aplicagdo das politicas afir-
mativas, discriminagdo e racismo contra religides de matriz africana,
sexismo, racismo estrutural, institucional e ambiental, entre outros.

O perfil sociodemografico da magistratura brasileira foi publi-
cado pelo Conselho Nacional de Justi¢a (CNJ), em setembro de 2018,
e elaborado a partir de respostas a questionarios aplicados entre os
dias 9 de abril e 30 de maio do mesmo ano. Os dados divulgados in-
vocam as mais variadas reflexdes sobre quem sao as pessoas que ocu-
pam esses cargos de poder no Judiciario do Brasil. E nesse contexto
que se apresenta o problema central do presente capitulo: em que
medida é possivel refletir sobre o perfil sociodemografico da magis-
tratura brasileira, a luz do pensamento de Abdias Nascimento?

Para responder a tal questionamento, foi estabelecida pes-
quisa bibliografica e exploratodria, por meio da revisao de literatura,
concretizada na andlise interdisciplinar e critica de textos legislati-
vos, constitucionais, obras juridicas, socioldgicas e dados governa-
mentais. Ademais, estabelece-se o exame critico dos dados revelado-
res do perfil dos (as) juizes (as) brasileiros (as).

Deste modo, objetiva-se, inicialmente, refletir sobre a atuali-
dade de “O genocidio do negro brasileiro” pontuando e analisando
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-universitario no Instituto Superior de Estudos Brasileiros- ISEB (1957) e pds-gra-
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tado federal de 1983 a 1987, e senador da Republica de 1996 a 1999, além de ter
colaborado intensamente para a criagio do Movimento Negro Unificado (1978).
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questdes relativas a desigualdade étnico-racial que possam ser rela-
cionadas a andlise do perfil dos magistrados. E, assim, sob o pressu-
posto da obra comentada e a luz de reflexdes acerca do racismo insti-
tucional (e de seu constante confronto com o Direito e a democracia)
que se busca, num segundo momento, analisar criticamente os dados
publicados pelo Conselho Nacional de Justiga.

Por fim, para além da previsivel confirmacao de atualidade da
obra, vislumbra-se pontuar, sob a égide do pensamento de Abdias
Nascimento, a analise do racismo institucional revelado no perfil da
magistratura brasileira. Em outros termos, busca-se analisar em que
medida é possivel apontar contribui¢des em seus ensinamentos e las-
tro histdrico de luta para a concep¢ao democratizagdo na magistra-
tura do Brasil.

2 Atualidade da obra “O genocidio do negro
brasileiro” de Abdias Nascimento

Abdias Nascimento é um dos maiores precursores do movi-
mento negro no Brasil. Nascido em 14 de margo de 1914, na cidade
de Franca, Estado de Sao Paulo, faleceu em 24 de maio de 2011, no
Rio de Janeiro, pouco antes de completar um século de vida marcada
pela luta contra o racismo, seja na arte ou na politica, no ambito na-
cional ou internacional.

Refletindo especificamente sobre a obra “O genocidio do negro
brasileiro”, destaca-se que o mito da democracia racial é constante-
mente denunciado por Abdias Nascimento. Em texto de 1976, com
primeira publicagdo no Brasil em 1978, o autor faz afirmagdes que
poderiam ser denunciadas em 2018 (quarenta anos depois). Ja na in-
trodugdo, esclarece o sobre o mito da democracia racial desenvolvido
no Brasil sob a afirmacdo de “que pretos e brancos convivem har-

moniosamente, desfrutando iguais oportunidades de existéncia, sem
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nenhuma interferéncia, nesse jogo de paridade social, das respectivas
origens raciais ou étnicas” (NASCIMENTO, 2016, p. 48).

Esse parece ser o problema central da obra: questionar em
que medida tal afirma¢ao de democracia racial constitui mito dos
governos autoritdrios. Para tanto, Nascimento (2016, passim) vai
apresentar em diversos momentos do seu texto, critica ao historia-
dor Gilberto Freyre (2006, passim) que, apesar de nao fazer explicita
formulagdo desse conceito, numa mistura de utopia e maquiagem,
constrdi, em Casa-grande & Senzala, o mito da democracia racial
brasileira. Desconstruindo-o, Abdias Nascimento (2016, p. 54) é en-
fatico ao afirmar:

Desde os primeiros tempos da vida nacional aos dias de hoje,
o privilégio de decidir tem ficado unicamente nas maos dos
propagadores e beneficiarios do mito da “democracia racial”.
Uma “democracia” cuja artificiosidade se expde para quem
quiser ver; s6 um dos elementos que a constituiram detém
todo o poder em todos os niveis politico-econémico-raciais:
o branco. Os brancos controlam os meios de disseminar as
informagdes; o aparelho educacional; eles formulam concei-
tos, as armas e os valores do pais. Ndo estd patente que neste
exclusivismo se radica o dominio quase absoluto desfrutado
por algo tao falso quanto essa espécie de “democracia racial”?

Deve-se notar a atualidade das afirmagdes do autor no que
tange ao dominio dos brancos, por exemplo, com relagdo ao acesso
a educagdo brasileira. Com efeito, dados da Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios Continua (PNAD Continua), relativos ao
ano de 2017, revelam que a taxa de analfabetismo para os homens de
15 anos ou mais de idade foi de 7,1% e para as mulheres, 6,8%. Entre
as pessoas de 15 anos ou mais de cor branca, 4,0% eram analfabetas,
enquanto que entre as de cor preta ou parda a taxa foi 9,3%. A mes-
ma pesquisa aponta que a média de anos de estudo das pessoas de 25
anos ou mais de idade, em 2017, foi 9,1 anos. Com relagdo a cor ou
raga, mais uma vez, a diferenca foi consideravel, registrando-se 10,1
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anos de estudo para as pessoas de cor branca e 8,2 anos para as de
cor preta ou parda. Ou seja, ha um retrato de desigualdade explicito.

Ainda no que tange ao aspecto educacional, ao discorrer sobre
o embranquecimento cultural como uma das estratégias do genoci-
dio, Abdias Nascimento (2016, p. 113), denuncia situagdes que ainda
sao cotidianas no Brasil contemporaneo:

Se consciéncia ¢ memoria e futuro, quando e onde estd a me-
moria africana, parte inaliendvel da consciéncia brasileira,
no curriculo escolar? Onde e quando a histéria da Africa, o
desenvolvimento de suas culturas e civilizagdes, as caracteris-
ticas do seu povo, foram ou sdo ensinadas nas escolas brasi-
leiras? Ao contrario, quando ha alguma referéncia ao africano
ou negro, é no sentido do afastamento e da aliena¢do da iden-
tidade negra.

Essa perspectiva nao inclusiva das institui¢des de ensino bra-
sileiras certamente gera impactos na ocupagao de espagos de poder
e contribui para os resultados acima apontados de desigualdade no
acesso a educag¢ao. Ou seja, o que ndo se pode perder de vista ¢ que
sao visdes desfavoraveis e interligadas de um contexto alarmante: ha
desigualdade no acesso, na permanéncia e na qualidade do contetido
ministrado.

E de se notar, ademais, como Abdias Nascimento (2016, p. 114) le-
vanta outra temdtica relevante e atual que é o acesso ao ensino superior:

Tampouco a universalidade da universidade brasileira o mun-
do negro-africano tem acesso. O modelo ocidental europeu
ou norte-americano se repete, e as populacoes afro-brasilei-
ras sdo tangidas para longe do chao universitario como gado
leproso. Falar em identidade negra numa universidade do pais
¢ 0 mesmo que provocar todas as iras do inferno, e constitui
um dificil desafio aos raros universitarios brasileiros.

Neste ponto, apesar do atraso advindo desde a aprovagdo
da Lei Afonso Arinos (Lei n. 1.390/1951), o Brasil finalmente tem
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avancado sob o lastro da luta historica de Abdias Nascimento. Com
efeito, em 2012, o Supremo Tribunal Federal brasileiro reconheceu,
por meio do julgamento da Arguicdo de Descumprimento de Pre-
ceito Fundamental (ADPF) n. 186, a constitucionalidade do sistema
de cotas raciais como medida para minimizar a desigualdade carac-
teristica das relagdes étnico-raciais no Brasil, no que tange ao acesso
ao ensino superior. Além disso, em 29 de agosto do mesmo ano foi
aprovada a Lei n. 12.711/2012 (Lei de Cotas) para disciplinar sobre
o ingresso nas universidades federais e nas instituigdes federais de
ensino técnico de nivel médio.

Elisa Nascimento (2016, p. 214-215), em posfacio a obra sob
comento, observa que as cotas, as agdes afirmativas e os programas
de inclusdo como o ProUni (Programa Universidade Para Todos),
entre outros, implicaram em uma transformagao do ensino superior
no Brasil, desmentindo a falacia de que haveria um nivelamento por
baixo da qualidade de ensino. A autora ¢ enfatica ao afirmar que “to-
dos esses avancgos sdo resultados da agdo do movimento social no
combate ao racismo a que Abdias Nascimento dedicou sua vida”

Outro ponto a ser destacado no pensamento de Abdias Nasci-
mento (2016, p. 62-63) ¢ o protagonismo institucional da Igreja Ca-
télica no contexto do genocidio do negro brasileiro:

[...] o papel exercido pela Igreja Catdlica tem sido aquele de
principal idedlogo e pedra angular para a instituigdo da escra-
viddo em toda sua brutalidade. O papel ativo desempenhado
pelos missiondrios cristdos na coloniza¢do da Africa ndo se
satisfez com a conversdo dos “infiéis”, mas prosseguiu, efetivo
e entusidstico, dando apoio até mesmo a crueldade, ao terror
do desumano trafico negreiro.

[...]. Cristianismo, em qualquer das suas formas, ndo consti-
tuiu outra coisa que aceitagao, justificagdo e elogio da institui-
¢do escravocrata, com toda sua inerente brutalidade e desu-
manizagdo dos africanos.
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Além disso, Abdias Nascimento (2016, p. 123-124) denuncia
praticas racistas da Igreja Catdlica como a propriedade de escravos
com fins lucrativos e a perseguicao a crencas religiosas africanas
durante séculos, estendendo-se até os dias atuais. Por conseguinte,
ressalta que “apesar da Igreja Catoélica, e ndo devido a ela, algumas
religides africanas puderam persistir em sua estrutura completa,
enquanto outras sobreviveram através de certo elemento ritual e de
uma ou outra divindade cujo culto se manteve”.

Pautada em informagoes da Secretaria Especial de Politicas de
Promocao da Igualdade Racial (SEPPIR), da Fundagao Palmares, do
Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA) e da Prefeitura de
Salvador, noticia oficial do préprio governo brasileiro, de janeiro de
2018, retrata o quanto as religides de matriz africana ainda sdo alvo
de perseguigdo no Brasil, verdadeiro “racismo religioso”.

Afirma-se que a cada 15 horas, o “disque 100” recebe uma de-
nuncia de atos que violam o direito a liberdade de crenca e religido
e que os praticantes da Umbanda e Candomblé sdo as principais vi-
timas do preconceito, lidando com ofensas e agressdes de diversas
naturezas. Outra pratica de racismo religioso apontada e que tem
atingido notoriedade no Brasil ¢ o incéndio de terreiros de candom-
blé. No ano de 2015, por exemplo, a imprensa de Brasilia registrou 13
incéndios dessa natureza.

E de se observar a discussio no Supremo Tribunal Federal
(STF) sobre o julgamento do Recurso Extraordinario (RE) n. 494601,
interposto pelo Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul
(MPE-RS) contra decisao do Tribunal de Justi¢a que declarou a cons-
titucionalidade da Lei Estadual 12.131/2004. A norma acrescentou
ao Codigo Estadual de Protegdo de Animais (Lei n. 11.915/2003)
a possibilidade de sacrificio de animais como consagra¢ao do livre
exercicio dos cultos das religioes de matriz africana. O relator Minis-
tro Marco Aurélio manifestou-se pela constitucionalidade material,
enfatizando que “a laicidade do Estado ndo permite o menosprezo ou
a supressdo de rituais religiosos, especialmente no tocante a religides
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minoritarias ou revestidas de profundo sentido histérico e social,
como ocorre com as de matriz africana”

Por unanimidade de votos, o Supremo Tribunal Federal (STF)
entendeu que a referida lei é constitucional. O presidente do STF,
Ministro Dias Toffoli, registrou que todos os votos foram proferidos
no sentido de admitir o sacrificio de animais nos ritos religiosos e
observou que as divergéncias dizem respeito ao ponto de vista técni-
co-formal, relacionado a interpretagdo conforme a Constituicao da
lei questionada. O Plenario negou provimento ao RE, vencidos par-
cialmente o ministro Marco Aurélio (relator), Alexandre de Moraes
e Gilmar Mendes, que admitiam a constitucionalidade da lei dando
interpretacdo conforme. Gostariamos de registrar que o termo “sa-
crificio” nao é o indicado, mas sim de sacralizacdo do animal.

Nao se pode deixar de gizar outro aspecto relevante e atual no
livro sob comento: a explora¢do sexual da mulher africana e conse-
quente condi¢ao de vulnerabilidade da mulher negra. Abdias Nas-
cimento (2016, p. 73) observa que, no Brasil, a mulher negra pagou
o preco da heranga de um modelo de familia patriarcal, ndo apenas
durante a escravidao, na medida em que até os dias de hoje, a mulher
negra estd condicionada a pobreza, a uma auséncia de status social e
a uma maior vulnerabilidade a agressao sexual.

Em sintese, como se pode observar, apenas a titulo de rol exem-
plificativo, a leitura de “O genocidio do negro brasileiro” exprime
marcas histéricas no Brasil e que geram reflexos até os dias atuais.
A realidade tem mudado com as cotas nas universidades, politicas afir-
mativas, medidas de respeito as religides de matriz africana, mas, ainda
ha muito o que caminhar rumo a igualdade racial em nosso Pais.

3 Racismo institucional e o perfil sociodemografico
da magistratura brasileira

Partindo do primeiro pressuposto teérico consubstanciado na
atualidade de “O genocidio do negro brasileiro”, ¢ chegado o momento

220 Revista de Direito e Politica



de enfrentar o objetivo central do presente trabalho, que consiste em
investigar em que medida ¢ possivel refletir acerca do perfil sociode-
mografico da magistratura brasileira, sob a égide do pensamento de
Abdias Nascimento.

Para tanto, a partir do pensamento de Abdias Nascimento
acerca do racismo brasileiro, breves reflexdes acerca do racismo ins-
titucional apresentam-se como necessarias:

Devemos compreender “democracia racial” como significan-
do a metafora perfeita para designar o racismo estilo brasilei-
ro: ndo tao 6bvio como o racismo dos Estados Unidos e nem
legalizado qual o apartheid da Africa do Sul, mas institucio-
nalizado de forma eficaz nos niveis oficiais de governo, assim
como difuso e profundamente penetrante no tecido social,
psicolégico, econdmico, politico e cultural da sociedade do
pais. (NASCIMENTO, 2016, p. 111).

Como se pode verificar, Abdias Nascimento enxerga um racis-
mo institucional que se enraiza sobre o Estado brasileiro e as relagdes
de poder nas mais diversas areas de convivio social. O racismo ins-
titucional foi definido por Stokely Carmichael e Charles Hamilton
em 1967 (apud WERNECK, 2013, p. 17) como “a falha coletiva de
uma organizagdo em prover um servico apropriado e profissional as
pessoas por causa de sua cor, cultura ou origem étnica”.

Em busca de sua aplicabilidade a realidade contemporanea,
verifica-se que Jurema Werneck (2013, p. 18), ao desenvolver uma
abordagem conceitual do racismo institucional ressalta que ele esta
atrelado ao induzimento, manuten¢ao e condicionamento da organi-
zagdo e das agoes do Estado, bem como de suas institui¢cdes e politicas
publicas. Adverte, contudo, que ndo se restringe ao ambito estatal,
estando presente também nas institui¢des privadas, na produgdo e
reproducio da hierarquia social. Feitos esses esclarecimentos, a auto-
ra apresenta seu conceito de racismo institucional:
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[...] o racismo institucional é um modo de subordinar o direito
e a democracia as necessidades do racismo, fazendo com que
os primeiros inexistam ou existam de forma precaria, diante
de barreiras interpostas na vivéncia dos grupos e individuos
aprisionados pelos esquemas de subordinagdo deste tltimo.
(WERNECK, 2013, p. 18).

Nessa relacao contraposta ao direito e a democracia, Jurema
Werneck (2013, p. 18) adverte para uma caracteristica relevante do
racismo institucional: a plasticidade com o objetivo de garantir bar-
reiras amplas capazes de permitir a realizacdo da hegemonia bran-
ca. Tal hegemonia, segundo a autora, ¢ a que privilegia, em regra,
os interesses dos homens brancos e heterossexuais ou das mulheres
brancas em alguns aspectos.

Corroborando com tal pensamento, Matilde Ribeiro (2014,
p. 47), ao interligar o racismo institucional ao fracasso coletivo das
organizagdes e das institui¢oes (por ndo atenderem as necessidades
das pessoas em decorréncia da sua cor, cultura, origem racial ou ét-
nica), destaca que “com isso, os negros e indigenas, e entre eles as
mulheres, sdo 0s mais pobres entre os pobres”

Sendo assim, mister se faz correlacionar o conceito de racis-
mo institucional acima delineado com a idéia de vulnerabilidade,
em especial, a politica. Nesse sentido, Ordep Serra e Lorena Volpini
(2016, p. 120) observam que a afirmac¢ao de que determinado grupo
¢ vulneravel traz implicita sua comparagdo com outros grupos que
esquivam (ou conseguem esquivar) de certos danos aos quais o pri-
meiro se mostra mais suscetivel. Essa vulnerabilidade sera politica
“quando sobre a qualidade de vida dos sujeitos pesam ameagas rela-
cionadas com governanga e distribuicdo do poder na sociedade”.

Esses conceitos sdo ainda associados ao que os autores cha-
mam de “distribuicdo desigual da cidadania”, que se identifica com
a “auséncia de freios eficazes para a ganancia dos grandes capitais
e com a perversdo ou o desarranjo do planejamento, em conco-
mitancia com vicios na produgdo de politicas publicas” (SERRA;
VOLPINI, 2016, p. 121).
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E nesse conceito que os autores enquadram o Poder Judiciario
brasileiro, fazendo remissao ao discurso de posse do Ministro Joa-
quim Barbosa como Presidente do Supremo Tribunal Federal. Cum-
pre conferir um trecho do referido discurso:

[...] Ao falar-se sobre o direito a igualdade, sobre o direito
a igual consideragao, é preciso ter a honestidade intelectual
para reconhecer que ha um grande déficit de justica entre nds.
Nem todos os brasileiros sdo tratados com igual consideragao
quando buscam o servigo publico da justiga.

Em vez de se conferir ao que busca a restauragdo dos seus di-
reitos o0 mesmo tratamento, a mesma consideracao que ¢ dada
a uns poucos, o que se vé aqui e acola — ndo sempre, ¢é claro,
mas, as vezes, sim — é o tratamento privilegiado, o bypass, a
preferéncia desprovida de qualquer fundamentagéo racional.
(GOMES, 2012, p. 50).

E com base em tais pressupostos que se propde a anélise do per-
fil sociodemografico dos magistrados brasileiros, elaborado a partir
de respostas a questionarios aplicados entre os dias 9 de abril e 30
de maio de 2018. Houve a participa¢do de 11.348 do total de 18.168
magistrados ativos o que indica um indice de resposta de 62,5%.
A Justi¢a Estadual teve o maior indice de adesdo a pesquisa (com
64,7% dos magistrados ativos), seguida da Justica do Trabalho (com
56,9%) e da Justica Federal (com 51,9%), sendo que os demais seg-
mentos tiveram adesao inferior a 51%.

Dos dados coletados na referida pesquisa, alguns sdo de fun-
damental relevancia para o presente trabalho. No que tange ao per-
fil demografico, constatou-se que as mulheres representam apenas
38% da magistratura. O segmento de Justica do Trabalho é o que
conta com a maior proporgao (47% de mulheres), seguida da Justica
Estadual (com 36%) e da Justica Federal (com 32%). Ademais, no
que tange as relagdes de poder, nota-se que as mulheres representam
44% dos juizes substitutos, 39% dos juizes titulares e apenas 23% dos
desembargadores.

Volume 25 - Ano XVII 223



Os dados revelam, também, que a distribuicdo de género de
acordo com o periodo de ingresso na carreira, que vinha evoluin-
do, passou a indicar uma queda na representatividade de mulheres a
partir de 2011. E que entre os magistrados ativos que ingressaram até
1990, a proporcdo era de apenas 25%, atingindo 40% para os que in-
gressaram de 1991 a 2000, e 41% dos ingressantes entre 2001 e 2010,
indice que reduziu para 37% a partir de 2011 em todos os segmentos.

Com relagdo ao perfil étnico-racial, a maioria se declara branca
(80,3%), apenas 18,1% negros (16,5% pardos e 1,6% pretos) e 1,6%
de origem asiatica (amarelo). Apenas 11 magistrados se declararam
indigenas. Entre os homens que ingressaram até 1990, 84% se decla-
raram brancos; no periodo de 1991 a 2000 foram 81%; reduzindo
para 79% entre 2001 e 2010 e passando por nova reducao para 75% a
partir de 2011. Este é um dado importante para andlise, o judiciario
brasileiro é predominantemente branco.

E preciso destacar, contudo, que com relagio as mulheres esse
percentual permanece alto e praticamente inalterado. E que em todos
os periodos até 2010, 82% das mulheres que ingressaram na magis-
tratura declararam-se brancas. Apds 2011 esse percentual caiu, de
modo insignificante, para 81%.

Além disso, apesar de, em geral (homens e mulheres), no as-
pecto étnico-racial ter ocorrido uma diminui¢do paulatina da desi-
gualdade, ela é ainda bastante timida e de incongruente despropor-
¢do com a populagao brasileira. Segundo noticia do IBGE de 24 de
novembro de 2018, entre 2012 e 2016, enquanto a popula¢ao bra-
sileira cresceu 3,4%, chegando a 205,5 milhdes, o numero dos que
se declaravam brancos teve uma redu¢ao de 1,8%, totalizando 90,9
milhoes.

Ja o nimero de pardos autodeclarados cresceu 6,6% e o de pre-
tos, 14,9%, chegando a 95,9 milhdes e 16,8 milhdes, respectivamente.
De outro modo, a pesquisa mostra que, entre 2012 e 2016, a parti-
cipagdo percentual dos brancos na populagdo do pais caiu de 46,6%
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para 44,2%, enquanto a participagdo dos pardos aumentou de 45,3%
para 46,7% e a dos pretos, de 7,4% para 8,2%.

No tocante ao perfil étnico-racial da magistratura de acordo
com a unidade da federacdo em que atua, os estados do Piaui, de
Sergipe, da Bahia, do Maranhdo e do Acre tém pelo menos 40% de
magistrados que se declararam como pardos ou pretos. Em Roraima,
3% dos magistrados se declararam indigenas, embora seja um estado
com presenc¢a marcante de povos indigenas.

No que diz respeito ao perfil social dos magistrados, a maio-
ria tem origem nos estratos mais altos da sociedade, sendo que 51%
deles tém o pai com ensino superior completo ou mais, e 42% com a
maée na mesma faixa de escolaridade. Além disso, quanto mais recen-
te é o ingresso na carreira, maior ¢ a propor¢ao de magistrados com
pais com ensino superior completo ou mais.

Deve-se ressaltar que, apesar de a magistratura ter se tornado
menos enddgena com o passar do tempo, um quinto dos magistra-
dos tém familiares na carreira. Esse percentual ja foi de 30% no caso
dos ingressantes anteriores a 1990. Deve-se observar, contudo, que
pouco mais da metade dos magistrados tem familiares em outras
carreiras do direito (51%), sendo que quanto mais antigo o ingresso
na carreira, maior é esse percentual. A principal carreira é a advoca-
cia privada (79%), seguida do Ministério Publico (20%) e da advoca-
cia publica (16%).

A major parte dos magistrados (82%) declarou ter religiao,
sendo o catolicismo a religido mais frequente (57,5%), seguida do
espiritismo (12,7%), das religides evangélicas tradicionais (6,2%), da
evangélica tradicional (2,5%), sendo que apenas o percentual de 0,6%
declarou-se como religido de matriz africana (candomblé e umbanda).

Um ultimo dado nio pontuado na pesquisa sob comento pre-
cisa ser ressaltado: a composi¢do atual do Supremo Tribunal Federal
brasileiro é integralmente branca. E que o ministro Joaquim Barbosa,
primeiro e nico negro a exercer a presidéncia da mais alta corte da
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justica brasileira, a qual integrou desde 25 de junho de 2003, solicitou
aposentadoria precoce em 31 de julho de 2014. Néao ha registro de
mulheres negras em sua composigao.

Em sintese, nota-se que o racismo institucional, este que sub-
mete o direito e a democracia a condi¢do de subordinagdo, associa-
do a falta de acesso por grupos vulneraveis, revela suas marcas nas
faces da magistratura brasileira. A desigualdade étnico-racial é um-
bilicalmente interligada a desigualdade de género, a origem social
privilegiada, aos elevados indices de vinculos familiares advindos da
magistratura ou outros cargos publicos de destaque, a religido predo-
minante e ao insignificante acesso aos cargos de poder (a exemplo da
monocromatica e essencialmente masculina composi¢do do Supre-
mo Tribunal Federal).

4 Por uma revoluciao democratica na magistratura
brasileira: algo distante?

Como foi observado no primeiro topico desse trabalho, Abdias
Nascimento denunciou a desigualdade étnico-racial no Brasil e suas
manifestagdes por instituicdes religiosas (em especial a Igreja Catd-
lica), educacionais (do ensino basico ao superior), bem como seus
reflexos nas relagdes de género.

Além da confirmagdo da atualidade de sua obra na desigual-
dade étnico-racial apontada nos dados acima examinados, seria pos-
sivel vislumbrar, sob a égide de “O genocidio do negro brasileiro”
medidas efetivas em combate ao racismo institucional revelado no
perfil do magistrado brasileiro? Em outras palavras, em que medida
¢ viavel buscar contribui¢des no pensamento de Abdias Nascimento
para uma revolu¢ao democratica na magistratura brasileira?

A principal solugdo que se vislumbra para uma mudanga eficaz
e em duragao razoavel na estrutura da magistratura brasileira é o sis-
tema de cotas. Nesse sentido, além das medidas de acesso ao ensino
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superior ja destacadas no presente trabalho, cumpre mencionar que
o Conselho Nacional de Justiga aprovou, em 23 de junho de 2015, a
Resolugdo n. 203, para disciplinar sobre a reserva aos negros de no
minimo 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos pu-
blicos para provimento de cargos efetivos de ingresso na magistratura.

A resolugao vigorard até 9 de junho de 2024 e prevé que, no
prazo de 05 (cinco) anos contados de sua publicagdo, podera haver
uma revisdo para tal percentual a partir da realizagdo de novo censo.
Ademais, o art. 3° determina que além da reserva das vagas, deve-se
instituir outros mecanismos de acao afirmativa com a finalidade de
garantir o acesso de negros a cargos no Poder Judiciario, inclusive de
ingresso na magistratura, bem como no preenchimento de cargos em
comissdo, fungdes comissionadas e vagas para estagio.

Interessante notar que, aos 93 anos de idade, Abdias Nasci-
mento (2006), ao analisar o debate sobre politicas afirmativas como
uma vitoria, destacando resultados positivos oriundos do sistema de
cotas, advertiu que ndo se trata de medida que visa o fim do racismo
e da discriminagéo (o que seria, em sua visdo, demasiado ambicioso).

O objetivo de tais medidas ¢, a seu ver, a eleva¢ao da auto-es-
tima da populagio negra e com o fito de proporcionar-lhe um certo
grau de igualdade de oportunidades. Nesse sentido, conclui: “de mi-
nha parte, tenho certeza de que a agdo afirmativa favorece a nagdo
brasileira, ampliando as oportunidades abertas a maioria de nossa
juventude para que esses meninos nos ajudem a superar as dificulda-
des que nos afligem ha séculos” (NASCIMENTO, 2006).

E preciso observar, contudo, que segundo os dados do perfil
sociodemografico dos magistrados brasileiros sob analise, menos de
1% dos magistrados em atividade declarou ter ingressado na magis-
tratura por meio de reserva de vagas. Esse percentual representa ape-
nas 54 magistrados, sendo 30 em vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia e somente 24 as pessoas negras.

A luz de tal afirmacio, deve-se ressaltar que para além das me-
didas apontadas, o sistema educacional brasileiro precisa ser revisto
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sob a perspectiva da inclusdo. Ou seja, é preciso mudar e essa trans-
formagdo pode e deve partir da sociedade. Nesse sentido, invoca-se
o ensinamento de Paulo Freire (1996, p. 76) que, ao construir sua
pedagogia da autonomia, observa que ensinar exige a convic¢do de
que a mudanga é possivel:

Um dos saberes primeiros, indispenséaveis a quem, chegando
a favelas ou realidades marcadas pela trai¢ao a nosso direito
de ser, pretende que sua presenca se va tornando convivéncia,
que seu estar no contexto va virando estar com ele, é o saber
do futuro como problema e ndo como inexoralidade. E o sa-
ber da Histéria como possibilidade e ndo como determinagao.
O mundo nio é. O mundo estd sendo.

Sob uma nova perspectiva educacional a ser efetivada em longo
prazo, os meninos e as meninas afrodescendentes do Brasil de hoje
terdo maior condicao de debate da busca por igualdade de oportuni-
dade de exercer o direito de escolha de qualquer profissao, inclusive
as que hoje ainda sdo excludentes (como a magistratura).

E nesse contexto, por exemplo, que Abdias Nascimento (2006)
destaca a Lei n. 10.639, de 9 de janeiro de 2003, que altera a Lei de
Diretrizes e Bases da educa¢ao nacional, para incluir no curriculo
oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Historia e
Cultura Afro-Brasileira”

Outro aspecto que precisa ser levado em consideragdo na ana-
lise da magistratura brasileira é a necessaria mudan¢a na formacao
profissional. E que, segundo dados do perfil sociodemografico dos
magistrados brasileiros, a propor¢ao de magistrados que completou
algum curso de formagdo ou capacitagdo no periodo de 12 meses
anteriores a data da pesquisa é de 43%. Em 19,1% dos casos a capaci-
tacdo foi realizada na area de mediagdo ou conciliagdo; em 13,8% na
area de Infancia e Juventude; em 10,9% na area de violéncia domésti-
ca contra a mulher e em 7,7% na drea de justiga restaurativa.
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Além disso, destacam-se cursos em gestdo ou especializagdo
em Direito Civil, novo Cédigo de Processo Civil e atualizagdo no
Direito do Trabalho. Nao foi apontado qualquer tipo de aprofunda-
mento especifico em tematicas relacionadas as desigualdades étnico-
-raciais, direitos dos povos e comunidades tradicionais, politicas afir-
mativas, religides de matriz africana, racismo ambiental, estrutural
ou institucional, dentre outros.

Ao discorrer sobre a necessidade de uma revolu¢do democrati-
ca da justica brasileira, Boaventura de Sousa Santos (2011, p. 81-82)
ressalta que a formagao, em especial a de carater permanente, assume
importancia central ndo apenas com relagdo ao aumento da eficacia
do sistema judicial, mas, principalmente, na sua transformacao. Nes-
se sentido, levanta uma problematica que dialoga perfeitamente com
ideias defendidas em “O genocidio do negro brasileiro” e apontadas
no primeiro topico desse trabalho:

O relatdrio do projeto “Sistema Judicial e Racismo” do Cen-
to de Estidios de Justicia de las Américas refere que as ins-
tituicoes do movimento negro brasileiro apontam para uma
caréncia de formagdo sobre o racismo entre os operadores
do sistema judicial. Para a grande maioria prevalece o sen-
so comum da democracia racial do Gilberto Freyre. Nao ha
racismo, por outras palavras. E, portanto, assumem nas suas
sentengas o preconceito racial. Impde-se uma outra formagao
que mostre que a sociedade brasileira, como qualquer outra
sociedade envolvida historicamente no colonialismo (como
coldonia ou como colonizadora), é uma sociedade racista e
que o racismo tem de ser reconhecido para poder ser abolido.
(SANTOS, 2011, p. 82).

Em outros termos, a partir do atual perfil do magistrado bra-
sileiro (homem, branco e catdlico, em regra) e da analise dos inte-
resses demonstrados de capacitacdo, verifica-se a necessidade de
mudan¢a na formagdo profissional permanente como medida de
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transformacao. Nesse sentido, invoca-se, ainda, as reflexdes de Dja-
mila Ribeiro (2017, p. 86):

[...] entendemos que todas as pessoas possuem lugares de fala,
pois estamos falando de localizagao social. E, a partir disso, é
possivel debater e refletir criticamente sobre os mais variados
temas presentes na sociedade. O fundamental é que indivi-
duos pertencentes ao grupo social privilegiado em termos de
locus social consigam enxergar as hierarquias produzidas a
partir desse lugar e como esse lugar impacta diretamente na
constitui¢ao dos lugares de grupos subalternizados.

Ademais, em um Pais no qual mulheres negras ndo alcangam
espagos de poder, é preciso refletir sobre o duplo impacto do racis-
mo institucional retratado nos dados analisados: a desigualdade ét-
nico-racial e a desigualdade de género. Com efeito, Sueli Carneiro
(2011, p. 120-121) aponta para a necessidade de reflexdao sobre as
mais variadas formas de opressdo que o racismo, aliado ao sexismo,
produz nas mulheres afrodescendentes. Sob a 6tica da autora, as or-
ganiza¢des das mulheres negras em combate ao racismo e ao sexis-
mo apresentam reivindicagdes basilares como capacitagao especifica,
estimulo a participagdo politica, visibilidade na sociedade brasileira,
formulacdo de propostas concretas de superacgao da inferioridade so-
cial, entre outras. (CARNEIRO, 2011, p. 121).

Nesse sentido, deve-se mencionar, ainda, a influéncia de Geor-
gina Ferreira do Nascimento para a formagao do senso de luta contra
a discrimina¢ao. Mulher negra, a mae de Abdias Nascimento nunca
permitiu que o filho ou até mesmo outras criangas negras fossem
submetidas a tratamento desigual por conta da sua origem étnica.
(NASCIMENTGO, 2014, p. 104-105).

Nao se pode deixar de alertar para o caso de Marielle Francis-
co da Silva, vereadora, socidloga, feminista e defensora dos direitos
humanos, que enfrentou estruturas de poder no Rio de Janeiro e, em
14 de marc¢o de 2018, foi assassinada a tiros, juntamente com seu
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motorista (Anderson Pedro Mathias Gomes). Nota-se que a morosi-
dade na apurac¢ao do caso denuncia que é preciso que se atente para
a democratizagao do acesso a justica no Brasil no que tange ao geno-
cidio das mulheres negras.

Por fim, ainda nédo se pode falar numa revolugao democratica
da magistratura brasileira, embora possa se falar em juizes e juizas
que defendem a democracia e se organizam para garantia do Estado
Democrético de Direito.

5 Consideracoes finais

No inicio do presente trabalho, constatou-se a previsivel hipo-
tese de que a leitura de “O genocidio do negro brasileiro” transparece
marcas historicas no Brasil e que geram reflexos até os dias atuais.
A realidade tem mudado com as cotas nas universidades, politicas
afirmativas, denuncias e medidas de luta por respeito a identidade
étnico-racial, o respeito as religides de matriz africana ou de combate
ao sexismo, mas, ainda ha muito o que caminhar rumo a plena igual-
dade racial em nosso Pais.

Em um segundo momento, notou-se que o racismo institucio-
nal, este que submete o direito e a democracia a condi¢ao de subor-
dinados, associado a falta de acesso por grupos vulneraveis, revela-se
e comprova-se no perfil da magistratura brasileira. A desigualdade
étnico-racial é umbilicalmente interligada a desigualdade de género,
a origem social privilegiada, aos elevados indices de vinculos fami-
liares advindos da magistratura ou outros cargos publicos de desta-
que, a religido predominante e ao insignificante acesso aos cargos de
poder (a exemplo da branca e predominantemente masculina com-
posi¢ao do Supremo Tribunal Federal).

Por fim, confirmou-se, também, a hipotese de que para além
da constatagdo de atualidade da obra e de sua intrinseca ligagdo com
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os dados examinados, é possivel pontuar, sob a égide do pensamento
de Abdias Nascimento, medidas de combate ao racismo institucio-
nal, mas insuficientes para mudar o perfil do judicidrio brasileiro.
Apesar das cotas em concursos publicos, transformagio no sistema
educacional, mudangas na formacao profissional, entre outras, o pre-
conceito racial ainda é uma grave realidade brasileira. A pesquisa do
CNJ registra quanto o judicidrio ainda nao reflete a composigao da
sociedade brasileira, composta por maioria de pretos e pardos.
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